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安徽童蒙助学服务中心

执行团队志愿者管理办法

为加强本单位执行团队管理，促进执行团队志愿者工作的规范化，依据本单

位章程相关规定，特制定此办法。

一、工作范围

（一）童蒙各公益项目的实施，包括但不限于：贫困地区学校及学生的走访

回访，定向资助学生、国学文化推广、支教及乡村教师发展，捐资助学等公益活

动；

（二）童蒙各项办公、行政、宣传、财务等管理类工作；

（三）童蒙其它相关事宜。

二、领导机制

（一）执行团队直接向理事会负责；

（二）本单位负责人直接负责执行团队的组建、管理，并担任执行团队第一

负责人。

三、成员组成

（一）执行团队全部由志愿者组成；

（二）执行团队志愿者，至少要包括一名理事会成员，或一名监事；

四、职能划分

（一）、项目方面：

1、国学文化推广：国学课件设计与教学、夏令营活动组织、参访游学、国

学经典流通等；

2、定向资助学生：学生资助对接、档案建立与更新、资助信息反馈等；

3、左西乡村教师发展：教师资助、支教老师招募与培训、教师参访学习、

短期教学等；

4、走访回访：学校的走访回访，了解公益项目的实施情况并跟进；学生家

庭走访回访，及时掌握学生成长变化和家庭情况；

5、图书阅读：图书室建立、回访教学，与其它公益团队合作；

6、公开课：在乡村固定活动点，或线上教学方式，针对学生开设公开课，

带去优质课程；

7、助学信息平台：协助企业、社会团体等单位，开展捐赠助学活动。

（二）、宣传方面：

1、官网、微信、微信公众号、微博、头条，及其它网络平台信息更新与维

护；

2、宣传资料的设计、整理、印发等。

（三）、财务方面：

1、流水账记录、票据管理、日记账，
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2、每月记账凭证、总账、分类账、财务报表等会计相关，

3、捐赠票据、税务、审计相关。

（四）、行政方面：

志愿者团队管理、会议筹备与记录、档案管理、办公用品管理等；

年检、主管单位联络、理事会汇报、社会组织评估、培训等。

五、加入条件与方式

（一）、加入条件

1、认同童蒙公益理念，有奉献精神和团队意识，有始有终；

2、具备参加志愿服务相应的基本能力和身体素质。

3、年满 18 周岁，具有完全民事行为能力；

（二）、加入方式

1、通过公开招募、自我申请、他人推荐等方式，递交简历；

2、执行团队组织人员面试、考核；

3、符合要求的，经一个月试用后，正式录用。

六、团队管理

1、执行团队负责人由单位负责人担任；

2、执行团队每月至少召开一次工作会议，并做好会议记录；

3、执行团队志愿者每季度对自身工作进行总结与自评；

4、新加入的志愿者，需经过相关培训，方可正式安排工作任务；

5、为新加入志愿者办理“童蒙志愿者证”；

6、执行团队志愿者拥有参访学习、自我提升的机会。

七、退出机制

1、尊重本人意愿，实行自由退出机制；

2、按规定妥善交接工作；

3、根据个人需要，提供志愿服务或实习证明，向志愿者表达最崇高的敬意。

八、附则

本办法由执行团队制定，并根据实行情况修订。


